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На основании прик€ва мБоУ Багаевская Сош от 31 .05.2022г. лlь 148
(О внесении дополнений в Правила внутреннего распорядка дJUI
Обl"rаЮЩ ИХСЯ МБОУ БаГаеВСКОй СОШ) в пункт 4.2.3 .внесены дополI Iениrt:

< < 4,2,3, Не догý/скаетсЯ применение мер дисциплинарного взысканиrI  к
обl^ тающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска,
отпуска по беременности и родам или отttуска по уходу за ребенком> .



J | . Общие положения

1"1 Правила внутренЕего расrrорядка для обуlающихся (даrrее  Правила) МВОУ Багаевской
СОШ (дшrее *  школа) разработаны на основе Конституции РФ (п.п.1, 2, с.т'.4З), Конвенции
прав ребенка, П. 8 ч. 3 ст. 28, ч. 2 ст.30, ч. 9 ст. 55, ч. 5 ст. 55 Федераllьного закон < Об

образовании в Российской Федерации>  Ns 273ФЗ, Устава.
L.2 Празила напрaвлены на создЕtние условий для обеспечения жизни и здоровья обуrаrощихся

школы, формироваЕие культуры, освоение ими образовательньD( гIрограI \dм, создание

MaKcиM€lJIbHo благоприlI тньD( условий дJuI  нравственного воспитЕlния, интеллектуtIльного,

эстетического и физического развитиlI  JIиЕIности.

1.З Правила представJuIет собой свод положений, реryлирующих поведение обуrающихся во

BpeMrI  I I IKoJIbHbIx занятий, перемен, BHeKJIaccHbIx и внешкольньD( мероприятий в пределах
шIколы и на её территории, а также в других местах при проведензи мероприятий,
связанньIх с ведеЕием образовательной деятельности.

1.4 Попожение принимается на неопределенный срок, ИзмеI Iония и дополнения к.Положению

рассм€} тривtlются на Управляющем совете, обсуждается и рекомеЕдуется к уtверждению на
педЕгогическом, угверждаются р} ководителем. После принятия новой редакции
Положения предьцущм редакция уtратIивает сиJry.

2. Общие правила поведенпя

2.1 Обучшощийся приходит в I I IKoJry не поздЕее, чем за 10 минут до начапа занятий. В
соответствии с расписtlнием проходят к уrебныпл кабинетаirл) заFIимают рабочее место и
готовят все необход,Iмые принадлежности к предстоящему уроку.

2.2 ДJязанятий физкультурой в за.rrе необходима спортивная одежда и обувь.
2.3 Сменная обувь для обуrающийся всех классов во все времена года обязательна.
2.4 Обумющиеся должны добросовестно учиться, увФкать честь и достоинство других

обуrающихся и работников школы, выполнять требоваrтия работников шIколы по
ооблюдению Устаза школы и Празил вI Iугреннего распорядка.

2.5 Обучающиеся школы в общении с учитеJuIми, старшими, родитеJtями, д)угими
обуrающимися должЕы бьrгь вежJIивыми. Школьники проявJIяют увtDкеЕие к старшим,
заботятся о млацших, уступtlют дорогу взрослым, старшие rrlкольники  младшим,
мчlльчики  довочкЕtI \ { .

2.6 Обрающиеся береryт имущество школы, €tккл)атно относятся как к своему, так и к
чужому имуществу, соблюдают тIистоту и порядок на территории школы.

2.7 Обучающимся следует уважать чужие права собственности. Запрещается без спроса брать
чужие вещи.

2.8. Фпзпческzш конфронтация, зulпутив€tние и издевательства попытки уЕижеЕшI  личности,

дискриминация по национальному или религиозному призн€lку явJUtются недопустимыми

формами поведениrI . I I I кола категорически осуждает подобное поведение.
2.9На ypoкzlx обl"rшощимся не разрешается пользоваться плеераI \4и, игровыми устройствами и

средств€tми мобильной связи, все эти пред\ { еты должны находиться в портфеле в
выкJIюченI Iом состоянии. За сохранность мобильньж телефонов, плееров, наушников,
игровь,D( устройств администрациrI  школы ответствонности не несет.

2.10В школе нельзя приносить, передавать и щ)именять с любой целью колющережущие
предметы, оружие, взрывчатые и огнеопасные, наркотические вещества, спички,
за)кигаJIки, петарды, спиртные напитки, таба.пrые изделиrI , а также токси.I I Iые вещества и
яды.

2.11Обучаlощимся запрощается rrропускать уrебные заIuIтия без уважительньD( причин. В
сJгrIае пропуска занятий по болезни уrшuийся должен предъявить кJIассному

руководитеJIю справку от врача. Обуrающиеся могуг быть освобождены от уrебньпr
заrrятий директором ,шкоJIы по письменI lому з:uIвлению их родителей (законньur

представителей).
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2.\2Обупющи,щся запрещается без увtuкительной при.пrны уходить из школы во BpeMrI

уrебньпл за{ нятий.
 2.13После окончания занятий обуrшощиеся должны покинугь школу через 20 миirуг, кроМе

сл} пIаев, предусмотренньгх плаЕом дополнительньD( заrrятий и внеуроtIньж мЪроприЖПiТ.

2.| 4В слуIае нарушениrI  законов Российской Федерации обуrшощиеся и их р6.ЩlТели МОгУr

быть привлечены к ответственности в соответствии с действуrощим законодательством РФ.

3. Права обучающихся школы и меры их социальной поддержки

3.1 Общшощимся предоставJIяются академические права Hai
1) выбор оргаЕизации, осуществл.шощей образовательную деятельносТь, фОРМЫ

полrIения образования и формы обуrения после получеЕия основного общего образованИЯИЛИ

после достижения восемflадцати лет;

2) предоставление условий для обуrения с yreToм особенностей их психофизическогО

развитиrI  и состояниJ{  здоровья, в том числе flолучение социальнопедtгогическоЙ И

психологической помощи, бесплатной псrтхологомедикопедагогическоЙ коррекции;

3) обучение по индивидуаJIьному 1"rебному пл€ш{ у, в том числе ускоренное обуrение, в

пределах освмваемой образовательной програNIмы в tIорядке, установленном локалЬныМи

нормативными актаI \ { и ;

5) выбор факультативньD( (необязательЕьD( дJuI "данЕого уровI Iя образовапия, прОфеССии,

споци€tльности иJIи нЕшрrtвления подготовки) и элективньD( (избираемьIх в обязательнОМ

порядке) уrебньrх предд,Iетов, к)lрсов, дисциплин (модулей) из перетIня, предлtгаемОГО

организацией, осуществjulющей образовательную деятельность (посло поJIучения основного

общего образоваrrия);

б) освоение наряду с уrебныпли предметами, курсаN,Iи, дисциплиЕаN{ и (моду.тlями) ПО

осваиваемой образовательной прогрЕlI \лме любьrх других уrебньrх предметов, К)фСоВ,

дисципJIин (модулей), преподаваемьD( в организации, осуществляrощей образователЬную

деятеJIьнОсть, В уст{ lновленноМ ею порядКе, а также преподаваемьгх в ш))тих оргt} низациrlх,

осущоствJIяющих образовательЕую деятельность, уrебньтх предметов, к)фсов, ДисциПЛИН

(модулей), одновременное освоение нескольких ocHoBHbD( профессиоЕапьньD( образовательньIх

прогрtlп{ м;

7) посещеЕие по своему выбору мероприrIтий, которые проводятся в школе, и не

предусмоТрены уrебным планом, в порядке, устЕtновленном локальными нормативными

актtlп{ и;

8) зачет школой в устаЕовленЕом ею порядке результатов освоениlI  обуrаюЩимиСЯ

уrебньпс предметоВ, к)lрсов, дисциrrлин (модулей), практики, дополнительньD( образовательньD(

прогрulплм в ш)угих оргаЕизациях, осуществJIяющих образовательную деятельнОСТЬ;

9) уваженио человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и rrсихического

насиJIия, оскорбления JIи.Iности, oxpz} Hy жизни и здоровья;

10) своболу совести, информации, свободное вырФкение собственньD( взгJUIдов и

убежлений;
11) каrrикулы  плilIовые ПерерьтRы при попуIеЕии образовалrия NIя отдьжа и иньж

социаJlьнЬD( целеЙ в соответСтвии с законодательством об образовании и кirлендарным уrебнышr

графиком;
1,5) перевОд в другУю образовательЕую организацию, ре€} JIизующую образовательную

програNIму соответствующего уровня, в порядке, предусмотреЕном федеральным органом

исполнительной власти, осущоствjUIющим функции по выработке государственной поJIитики и

нормативноправовому регулировtlнию в сфере образования;

1,6) уlастие в упрzlвлонии образовательной организацией в порядке, установленном ее

уставом;
L7) ознtlкомление со свидетельством о государственноЙ регисц)ации, С УСТЕ} ВОМ, С

лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о

государственной аккр_едитации) суrебной документацией, другими документ€lI \ ,Iи,
J



реглаI \ { ентирующими организацию п осуществление образовательной деятельности в

образовательнбй оргtш{ изации ;

18) обжа.пование tжтов образователъной организации в установлеЕном закоЁодательством

Российской Федерации rrорядке;

19) бесплатное пользованио библиотечноинформационными ресфсаrrли, уrебной,
I Iроизводственной, науrной базой образовательной организации;

20) пользоваЕие в порядке, установленном локаJIьными нормативными €кт€l1\ ,1и, лечебно

оздоровитеrьной инфраструктурой, объекталли культуры и объекталли спорта образовательной

организации;
21) развитие своих творческих способностей и интересов, включаlI  rIастие в конкурсах,

олимпиадtlх, выстzlвкчlх, cMoTp€lx, физкультурЕьж мероприrlтиtrх, спортивньD( мероприятилq в

том числе в официатrьЕьIх спортивньD( соревноваI IvЕ{ х)идругих MaccoBblx мероприятию(;
22) охраъту здоровья;
22) поощрение за успехи в уrебной, физкульryрной, спортивной, общественной, науrной,

нау{ нотехнической, творческой, экспериментаJIьной и инновационной деятельности.
з.2. об)^ tшощимся предостtlвJulются следующие меры социальной поддержки:

1) обеспечение питtlнием в слrIшх и в порядке, которые установлены федерапьньшrли
законttми, закон€l] чIи субъектов Российской Федерачии;

2) обеспечение бесплатной перевозки между поселеЕиями до школы и обратно;
4) иные меры социальной поддержки, предусмотренные Еормативными прtlвовыми

акта]uи Российской Федерации и нормативными пр{ lвовыми iжтЕlпли субъектов Российской
Федерации, пр€tвовыми tжтаN{ и оргаI Iов местного счlN{ оуправления, локI } JIьI Iыми Еормативными
актаN{ и' 

4. Обязанностп п ответственность, дисциплина обучающихся,
меры поощрепия и порядок их примсненпя

4.L. Обязанности и ответствеЕность обу"rшощихся устЕ} новлены действующим
_ законодательством, в том числе ст.43 Федерапьного зtжона < Об образовании РФ> :

1) лобросовестно осваивать образовательную проградд} ,Iу, выполнять индивидуа.rrьный

уrебньй план, в том числе посещать предусмотренные уrебньшr fiланом или ин,щIвидуальным

уrебныпл плtlном уrебные занrIтI4я, осуществJuIть сtlNIостоятельную подготовку к занятиям,

выполнять задаЕия, данные педагогическими работникалли в рапdках образовательной

програNлмы;

2) вьшолнять требования устава оргrlнизации, осуществляrощей образовательную

деятельность, правил внугреннего распорядка, црzlвил щ)ожив€tния в общежитил( и иI I тернатiж

и иньIх локitпьньD( нормативньж Ежтов по воI Iросап{  организации и осуществления

образовательной деятеJьности;
З) заботиться о сохрtшении и об укреrrлении своего здоровья, стремиться к

нравственному, духовI Iому и физическомуразвитию и саN{ осовершеЕствоваI Iию;

4) уважать честь и достоиI Iство др).гих обуrшощихся и работников организации,

осуществJIяющей образовательную деятельность, не создавать препятствий для полуrени;t

образования другими обуrающимися;
5) бережно относиться к имуществу организации, осуществляющей образовательную

деятельность.

,Щисцип.шrна в школе поддерживается на основе ува"lкения человеческого достОинства

обуrаrощихся, педагогических работников. Применение физического и (или) rrсихического

насилиJI  гIо отношеЕию к )чатцимся Ее допускается.
4.Z. Меры дисциплинарного взыскtlния, порядок из применеЕия:

4.2.\ . За неисполнение или нарушение устава оргztнизации, осуществляющей образователЬнУЮ

деятельность, цравил внугреннего распорядка и иньIх локttJIьньD( нормативньIх акТов по

, вопросаN,I  организации и осуществления образовательной деятельности к обуrаЮщимся

могут быть Ерименены меры дисциплинарного взыскания  зt} мечuшие, выГоВОР,

отчислеЕие из организации, осуществJuIющей образовательную деятельность.

4



д.rо

4.2.з.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.,7.

Меры дисциплинарного взыскttния не примешIются к обу"rающимся по образовательным
програМмаirл дошкольного, начаJIьного общего образования, а также к обуrаrощимся с
огрtшиченными возможностями здоровья (с задержкой психиtrеского рtввитиrl и

разлиtIными формаlrли рIственI Iой отсталости).
Не допускается применение мер дисциплшIарного взысканиjI  к обуrаrощимся во время
их болезни, кtlникул, академического отпуска, отпуска по беременЕости и родilп{  или
отпуска по уходу за ребенком.
При выборе меры дисципJIинарЕого взыскания школа должна уlмтываtь тяжесть

дисциплинарного проступкц причиЕы и обстоятельства, при KoтopbIx он совершен,
предыдущео поведение обl"rающегося, его психофизическое и эмоционutльное

состояние, а также мЕение советов обуrшощихся, совотов родителей.
По решению школы за неоднократное совершение дисциплинарньD( проступков,
предусмотренньD( гIунктом 4.2.J.., допускается применение отчисления
несовершеннолетнего обуrшощегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из школы кtж
меры дисциrrлинарного взыскания. ОтчислеЕие несовершеЕнолетнего обуrаrощегося
применяется, если иные меры дисциплинарного взыскrtниJI  и меры педtгогичоского
воздействия не дали результата и даrrьнейшее его пребывалrие в Учреждении ок€lзывает

отрицательное влиrIние на других обуrаrощихся, нарушает их права и права работников
школы, а тtжже нормаJIьное функциоЕировttние школы.
Решенио об отчислении несовершенI IолешIего обучшощегося, достигIпего возраста
IшIтI Iадцати лет и не получившего основного общего образоваrrия, как мера

дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законньD(

представителей), Упразллощего совета и с согласия комиссии по делам
несовершеннолетних и заIците их прав. Решение об от.rr,rслении детейоирот и детей,
остtlвшихся без попечениrI  родителей, принимается с согласия комиссии по долаId
несовершеннолетнIж и зЕlIците их прав и орг€ша опеки и поI Iе[ Iитольства.
Школа незаN{ едлительЕо обязана проинформировать об отчислении
несовершеннолетнего обуrающегося в качестве меры дисциплинарЕого взыскания
въппестоящий оргаЕ управJIениjI  образования. Вьтшестоящий оргаЕ управлениJI
образованиrI  и родитеJIи (законные предстulвители) ЕесовершеннолешIего обуrаrощегося,
от!Iисленного из школы, не позднее чем в месячньй срок принимают меры,
обеспе.пrвающие поJIучение несовершеннолетним обуrающимся общего образования.
Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего об1..rающегося

вправе обжа;rовать в комиссию по урегулировutнию сrrоров между } частникilNIи
образовательных отношений меры дисциплинарного взыскtшIия и их примеЕение к
обуrаrощемуся.

5. Организация учебногоивнеучебпоговремени,
правила поведения в учебное и внеучебное время

Уроки и внеурочные з€lнятия в школе проводятся в соответствии с расписанием,
утвержденным директором школы.
У.rителъ не имеет црава задерживать обуrающихся после звонка с урока.
Уда.пение обуlающихся с урока запрещено.
Снятие обу"rаrощихся с урока возможно по расrrоряжению директора школы,
зtlпdеститеJlя директора
Проведение конц)ольньD( опросов после уроков возможно только с целью улуIшения
отметки по просьбе rIеника иJIи его родителей при согласии учитеjul
Учебные докумонты уrащихся
5.6.1. Каждьй обуlаrощийся должеI I  иметь с собой оформленньй дЕевник

устtlновленного образца и rrредъявJulть его по первому требованию учитеJIя или
администрации.

5.6.2. Обуrаrощиеся должны ежедневно вести запись домаIпних заданий в дневнике.
5.6.3. Обуrшgцийся должен еженедельно отдавать дневник на подrrись родитоJuIм.
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5.6.4. Итоговые отметки, а также заI \dечания уrителей должны предстatвJulться на
подпись ро.щIтеJIям в тот же деfiь.

5.6.5. ,Щанные о прохождении програN,Iмы обуrения заносятся в литI I Iое дело кахдого

rIеника, которое хранится в I I I коле.

5.1. Поведение на уроке

5.7.1,.

5.7.2.

5.7.3.

5.7.4.

5.7.5.

об} "rшощиеся занимttют свои места в кабинете, т€} к кчж это устанавливает
классный р} ководитель иJIи у{ итеJь по предмету, с )летом психофизических

особенностей 1^ rеников.
каждьй } пIитель опредеJuIет специфические правила при проведении занятий по

своему предмету, которые не должны противоречить зЕжо} I tlм Российской

Федерации, Еормативным документчlп,I  и пр€lвилаNr школы.
Перед Еачалом,)4)ока, обуrшощиеся должны подготовить своо рабочее мосто, и

все необходимое для работы в кJIассе,

Время урока должно использоваться только для уrебньrх целей. Во время урока
нельзя шцл\ ,Iеть, отвлекаться саN{ ому и отвлекать других посторонними

разговораNIи, ицраNIи и другими, не относящимися к уроку, делtlп{ и.

По первому требовшlию )ruIитеJuI  (классного руководителя) должен предъявJuIться

дневник. JI rобые з€шиси в дневник{ lх обуrаrощихся доJDкны вьшоJIняться

аккуратно. После каждой уlебной недели родители уIеника ставят свою подпись

в дневнике.
5.7.6. Если обуrающемуся необходдмо вьйти из кJIасса, он должеЕ попросить

разрешения уштеJIя.
5.7.1. обl"rаrощиеся должны иметь спортивную форму и обувь дJIя уроков

физкультуры, а также специutJIьную одежду д.тul уроков техЕологии, домоводства.
5.7.8. Заrrрещается во время уроков поJIьзоваться мобильными телефонаrrли и д)угими

устройствапdи не относящимися к улебному процессу. Следует откJIютIить и

убрать все технические устройства (плееры, наушfiики, игровые приставки и пр.),

перевести мобильньй телефон в тихий ре} ким и убрать его со стола.

Поведение на перемене
5.8.1. Обуlающиеся обязаны испоJIьзовать время rrерерыва дJIя отдьжа

5.S.2. При движении по коридораIи, лестниц€tl\ ,I , проходаI \ {  придерживаться правоЙ

стороны.
Поведение в столовой

5.9.1. Обуlающиеся соб.rrrодают правила гигиены: входят в помещение столовой без

верхней одежды, тщательно моют руки перед едой.

5.9.2.обу,rающиеся вьшоJI I rIют требования работЕиков столовой и дежурного rIитеJIя,
собrподают порядок при приеме rrищи. Проявляют внимаЕие и осторожность

при употреблении горяtIих и жидких блпод.

Поведение во времJI  проведеншI  BHeypotIHbD( мероприятий
5.] "0.1. Перед проведонием мероприятий, обуlающиеся обязаны проходить инструктаж

по технике безопасности.
5.t0.2. Следует строго вьшоJIн;I ть все указаниJI  руководитеJIя при проведении MaccoBblx

мероприятий, избегать шобьur действий, которые могут быть опасны дJuI

собственной жизни и для окружающих.
5.10.3. Обуlаrощиеся доJDкI Iы соб.тподать дисциплину, следовать устаI Iовленным

маршрутом движениlI , оставаться в расположении группы, есJIи это определено

руководителем.
5.10.4. Строго соб;подать пр€lвила лпа.пrой гигиены, своевременно сообщать

руководитеJIю группы об ухулшеI rии здоровья иJIи травме.

5.10.5. Обуrаrощиеся должны yBtDKaTb местные традиции, бережно относитЬся К

прирOде, паildrtтникЕлп4 истории и культуры, к лиtшому и групповому имущесТВУ.
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б.1

6.2

6.з

5.10.б. Запрещается примеrшть открытый огонь (факелы, свечи,

фейерверки, хлопушки, костры и др.), устраивать световые

эффекгы с применением химических, пиротехниtIеских и других

средств, способньтх вызвать возгорание.

6. Внешний вид
Внешний вид ка:кдого обl"rаrощегося при нахождении в школе при ВыпОЛНеНИИ

имуrебньrх обязанностей в зависимости от времени года, условиЙ проведениJI

зашIтия (мероприятия) и его формата должен способствовать соблюдению норМ

поведениrI , соответствовать общепринятошrу деловому стилю, который

отличают сдержанность, традиционность, аккуратность.

Школа по согласованию с органами сЕlп{ оуправления и заинтересованными

лицап{ и вправе разрабатывать и вводить стандарты внешнего, вида,

определяющие требования к обуви, одежде, прическам, аксессуарам,

украшениrIм, косметике и т.д.

Каждый обуtающийся должен строго соблюдать правила личной и

общественной гигиены

7. Заключительныеположения
7.1. ,Щействие настоящих Правил распространrIется на всех обуlающихся школы,

нахомщихся в здании и на территории школы, как во время уроков, так и во

внеурочноевремJI .
'1.2. Правила внутреннего распорядка вывешиваются в школе на видном

месте для всеобщего ознакомления и подлежатразмещению на

официальном сайте школы.
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